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Alteragao e revisao do regulamento

A atualizacdo de conteudos do regulamento implica a criagdo de uma nova versdo do documento, que é
realizada pela coordenacdo dos cursos profissionais em colaboragdo com os diretores de curso, apds
aprovacgao dos drgdos competentes.

Revisao n2 Data Tipo de revisao
01 Setembro de 2023 Versdo inicial.
02 Abril de 2024 Adicao do ponto 8 ao regime de assiduidade dos cursos

profissionais.

24 Julho de 2026 Revisdo estrutural do regulamento, com adequagao a
coexisténcia dos referenciais organizados por Unidades de
Formacdo de Curta Duragdo (UFCD) e por Unidades de
Competéncia (UC); integracdo do prazo maximo de cinco
anos para conclusdo do curso; atualizagdo das normas
relativas a avaliagdo, recuperacao de aprendizagens,
progressao, assiduidade, Formagao em Contexto de Trabalho
(FCT) e Prova de Aptidao Profissional (PAP); criagcdo da época
extraordindria de defesa da PAP; harmonizagao da
terminologia e refor¢o da coeréncia normativa e da
organizagdo pedagdgica dos cursos profissionais.

Tabela 1: registo de alteragdes e revisbes do reqgulamento dos cursos profissionais
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Preambulo

O regulamento desenvolve e concretiza o disposto na legislacdo em vigor aplicdvel aos cursos profissionais,
designadamente o Decreto-Lei n.2 55/2018, de 6 de julho, a Portaria n.2 235-A/2018, de 23 de agosto, bem
como os demais normativos que regulam o Sistema Nacional de Qualificacbes e o Catdlogo Nacional de
Qualificagdes.

O presente regulamento aplica-se aos cursos profissionais organizados segundo referenciais estruturados em
Unidades de Formacdo de Curta Duragdo (UFCD) e aos cursos organizados segundo referenciais estruturados
em Unidades de Competéncia (UC), de acordo com o Catalogo Nacional de Qualificacdes (CNQ) em vigor.
Sempre que aplicavel, as disposi¢cdes do presente regulamento devem ser interpretadas em conformidade
com os respetivos referenciais de formacao.

Para efeitos do presente regulamento, a designacao 'unidade curricular' corresponde, consoante o referencial
e regime curricular aplicavel ao curso frequentado pelo aluno, a uma Unidade de Competéncia (UC), Unidade
de Formacdo de Curta Duracdo (UFCD) ou médulo.

Capitulo | — Disposi¢oes Gerais

Artigo 1.2 - Contrato de Formagao

1. Noinicio do ano letivo, serd celebrado um contrato pedagdgico entre a escola e o aluno, no caso de este
ser maior, ou entre a escola e o encarregado de educag¢do, no caso de ser menor, pelo periodo total da
formacao.

2. O incumprimento dos deveres assumidos pelo aluno quando maior de idade ou pelo encarregado de
educacdo, quando o aluno é menor de idade, no Contrato de Formagdo, designadamente os relativos a
assiduidade, pontualidade, comportamento, disciplina, cumprimento das normas do presente
regulamento ou demais obrigacdes inerentes a frequéncia do curso profissional, determina a aplicagdo
dos procedimentos previstos no referido contrato, sem prejuizo das demais consequéncias previstas na
legislagdo em vigor e no Regulamento Interno do Agrupamento.

3. Sempre que o incumprimento revele desrespeito reiterado pelos deveres assumidos pelo aluno e
inviabilize a prossecugdo do seu percurso formativo, pode ser desencadeado o procedimento previsto no
Contrato de Formacdo, podendo o aluno:

a) Ser encaminhado para outro percurso formativo, quando menor de idade;
b) Ser excluido do curso profissional, quando maior de idade.

4. A aplicacdao das medidas previstas no presente artigo depende da apreciacao da situagcao concreta e da

observancia dos principios do contraditdrio, da proporcionalidade e da legislagao aplicavel.

Artigo 2.2 — Duragao do ciclo de formacgdo

Os cursos profissionais tém uma duracgdo de trés anos letivos.
Sem prejuizo da duragdo normal do ciclo de formacao, os alunos podem concluir o curso no prazo maximo
de cinco anos contados a partir da data da primeira matricula no curso.

3. Findo o prazo referido no nimero anterior, a conclusdo do curso depende da existéncia de condi¢des de
funcionamento, da oferta formativa do Agrupamento e da legislacdo em vigor, ndo podendo ser imputada

1 ———
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a escola a obrigacdo de abertura de turmas ou lecionacdo de componentes de formacdo que nao se
encontrem em funcionamento.

Artigo 3.2 - Regime de assiduidade

1.

Para efeitos de contabiliza¢do, registo ou justificacdo de faltas, serd considerado o tempo letivo de 50
minutos.

Quando a falta de assiduidade do aluno for devidamente justificada, o professor aplicara os mecanismos
de recuperacao que considerar mais convenientes, entre aqueles previstos no ponto 3 deste artigo, com
vista a recuperacdo das aprendizagens e ao cumprimento dos objetivos de aprendizagem. Na FCT
(Formagdo em Contexto de Trabalho), serdo prolongadas as atividades, a fim de permitir o cumprimento
do nimero de horas estabelecido, de acordo com a disponibilidade da entidade de realizacdo da FCT.

A ultrapassagem do limite de faltas injustificadas determina a aplicacdo de medidas de recuperacdo, as
guais apenas podem ser aplicadas uma Unica vez, em cada ano letivo, por disciplina, independentemente
do ndmero de unidades curriculares que a constituam. Sempre que o aluno, na mesma disciplina e no
mesmo ano letivo, volte a ultrapassar o limite de faltas injustificadas na mesma ou noutra unidade
curricular, ndo havera lugar a aplicacdo de novas medidas de recuperacdo, ficando automaticamente
excluido por faltas dessa unidade curricular. As medidas de recuperagdo tém de ocorrer, sempre que
possivel, imediatamente apds a verificacdo do excesso de faltas e ser definidas pelo professor, de entre
as previstas no ponto 2 do Regime de Assiduidade do Manual de Procedimentos Internos dos Cursos
Profissionais.

Nas reunides de conselho de turma, deve proceder-se sempre a verificagdo da aplicagdo e ao
cumprimento das medidas de recuperacdo, previamente registado no sistema informatico, dando-se
conhecimento dos mesmos ao encarregado de educagao.

Os conteudos a trabalhar nas medidas de recuperagdo de horas de formagao e de integragcdo confinar-
se-do aos tratados nas aulas cuja auséncia originou a situacdo de excesso de faltas.

A recuperac¢ao de horas de formacgao resultantes de faltas justificadas deve ocorrer durante o ano letivo
em que se registaram.

O incumprimento ou a ineficacia das medidas de recuperacdo determina a exclusdo do aluno por faltas
a respetiva unidade curricular, considerando-se a mesma em situagdo de EF (Exclusdo por Faltas). A
unidade curricular deverd ser realizada por frequéncia, no ano letivo seguinte, mediante compatibilidade
de hordrio, ou no final do ciclo formativo, podendo tal implicar a frequéncia de, pelo menos, mais um
ano letivo para conclusdo do curso.

Em situagOes excecionais e devidamente fundamentadas, para efeitos de conclusdo do curso e nos casos
em que o aluno se encontre em situacdo de EF (Exclusdo por Faltas) em até trés unidades curriculares, o
conselho de turma, com a participagdo do diretor de curso, mediante requerimento apresentado pelo
aluno ao Diretor, pode analisar a situagcdo pedagdgica do aluno e, caso considere existirem fundamentos
que o justifiguem, deliberar a aplicacdo de medidas extraordindrias de recuperacdo de faltas
injustificadas.

Artigo 4.2 - Reposi¢ao de aulas

1.

A legislacdo aplicavel a reposicao de aulas nos cursos profissionais consiste nos Despachos numeros
14758/2004 (n.2s 53 a 56), de 23 de julho, e 9815-A/2012, de 19 de julho. Até ao inicio do periodo de
férias, no maximo, deverdo ser lecionadas todas as horas de formacdo do curriculo dos cursos

REGULAMENTO DOS CURSOS PROFISSIONAIS 4
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3.

profissionais definido no plano de formagdo para o ano letivo.
As aulas previstas e ndo lecionadas por colocagdo tardia dos professores, por falta de assiduidade do
professor, devidamente justificada, ou por interrupcdo das aulas, por outros motivos devidamente
justificados, sdo recuperadas:
a) nos termos dos n.2s 53 a 54.1 definidos no Despacho n2 14758/2004, isto é, no préprio dia ou
nos 5 dias subsequentes a ocorréncia da falta. Caso nao seja possivel a recuperagdo no proprio
dia ou nos 5 dias subsequentes, poderd haver um prolongamento do prazo até 15 dias apds a
falta ou, na sua impossibilidade, em data aprovada pelo diretor;
b) sempre que possivel, informar o diretor de curso do periodo previsivel em que ira faltar, por
forma a realizar-se permuta entre professores, nos termos previstos no Regulamento Interno
e de acordo com o disposto no n.2 54.2 do Despacho n2 14758/2004;
c¢) em prolongamento da atividade letiva didria, desde que ndo ultrapasse as 7 horas e tenha a
concordancia por parte do encarregado de educacao;
d) durante a interrupgao das atividades letivas ou prolongamento das atividades letivas, no final
do semestre.
As situacGes previstas nas alineas do ponto anterior implicam a autorizacdo prévia do diretor,
mediante parecer favoravel do diretor de curso.

Capitulo Il — Regime de Avaliacao

Artigo 5.2 - Objeto da avaliagao

1.

A avaliagdo das unidades curriculares, FCT e PAP respeitara os critérios de avaliagao definidos pelos
departamentos curriculares, ouvidas as respetivas grupos disciplinares e aprovados pelo conselho
pedagdgico.

A avalia¢do da unidade curricular ndo é publicada enquanto decorrem recuperagdes de horas de
formacdo resultantes de excesso de faltas justificadas, ou medidas resultantes de excesso de faltas
injustificadas.

A avaliagdo incide sobre os resultados de aprendizagem definidos nos referenciais de formag¢ao das UFCD
ou das UC, conforme aplicavel ao plano de estudos do curso frequentado pelo aluno.

Nos cursos organizados por Unidades de Competéncia, a avaliagcdo das aprendizagens realiza-se por UC
e incide sobre os respetivos Resultados de Aprendizagem, previstos nos referenciais de formacao.

A avaliacdo integra a apreciacdo dos dominios de Conhecimentos, AptidGes e Atitudes definidos para
cada Resultado de Aprendizagem.

Os instrumentos de avaliagdao constituem evidéncias de aprendizagem e ndo assumem ponderac¢des
auténomas na classificacdo final da Unidade de Competéncia.

A classificacdo final da Unidade de Competéncia resulta de uma apreciacdo global das evidéncias
recolhidas ao longo do processo formativo.

Artigo 6.2 - Avaliagdao sumativa de unidade curricular em atraso por falta de aproveitamento

1.

2.

Os alunos que ndo obtenham aproveitamento em determinada unidade curricular podem realizar
atividades de recuperacgao de aprendizagens para aprova¢dao da mesma, no decorrer do curso.
As atividades de avaliagdo de recuperagao de aprendizagens de unidade curricular poderdo envolver

REGULAMENTO DOS CURSOS PROFISSIONAIS 5
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provas escritas ou orais ou a realizacaode trabalhos, com aplicacdo até 15 dias apds o término das horas
de formacgdo da unidade curricular.

3. O professor ou formador devera acordar com o aluno a data de realizacdo das atividades de
recuperacao de aprendizagens da unidade curricular.

4. Quando as unidades curriculares ndo realizadas reportarem ao ano de escolaridade anterior, o aluno
pode efetuar a recuperacdo das mesmas na época especial de setembro/outubro, mediante inscrigdo
prévia.

5. O processo referido no nimero anterior é articulado pelo Diretor de Curso.

6. Arecuperacdo de unidades curriculares em atraso obedece aos seguintes momentos de avaliacdo:

12 momento de avaliagdo (marcado pelo professor)

a) a) Corresponde a avaliacdo continua da unidade curricular e reflete o trabalho desenvolvido pelo
aluno;

b) b) A classificacdo resulta da aplicacdo dos critérios de avaliagdo aprovados pelo Conselho
Pedagodgico;

c) c) O langcamento da proposta de classificacdo em pauta é efetuado pelo professor da disciplina, no
prazo de 10 dias Uteis apds a conclusdo da unidade curricular.

22 momento (marcado pelo professor)

a) Realiza-se até quinze dias apds o primeiro momento de avaliagdo;

b) Decorre, preferencialmente, em contexto de aula, enquanto os restantes alunos desenvolvem
atividades propostas pelo professor;

c) A classificacdo resulta da aplicacdo dos critérios de avaliagdo aprovados pelo Conselho
Pedagégico;

d) O langamento da proposta de classificagdo é efetuado pelo professor da disciplina no prazo de
10 dias uteis.

Epoca Especial de margo/abril (marcada pelo Diretor de Curso e professor da disciplina)

a) Realiza-se durante os meses de margo ou abril, preferencialmente em contexto de aula;

b) Destina-se aos alunos que ndo concluiram as unidades curriculares até ao final de fevereiro, apds
realizacdo do 1.2 e 2.2 momentos de avaliacado;

c¢) O lancamento das classificagOes é efetuado pelo professor da disciplina, apds abertura da respetiva
pauta.

Epoca Especial de junho/julho (marcada pelo Diretor de Curso e professor da disciplina)

a) Realiza-se durante os meses de junho ou julho, podendo decorrer em contexto de aula ou apds o
termo das horas de formacao;

b) Destina-se aos alunos que ndo concluiram as unidades curriculares apds a época extraordinaria de
margo/abril;

c¢) O langamento das classificacdes é efetuado pelo professor da disciplina, apds abertura da respetiva
pauta.

Epoca Especial de setembro/outubro (marcada pelo Diretor de Curso e professor da disciplina)

1 ———
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a) Realiza-se durante os meses de setembro/outubro, podendo decorrer em contexto de aula ou em
horario definido para o efeito;

b) O aluno pode realizar até cinco unidades curriculares em atraso, desde que em nenhuma tenha
ficado excluido por faltas, mediante inscricdo junto dos Servicos Administrativos, dentro do prazo
fixado anualmente;

c¢) O lancamento da classificacdo em pauta é efetuado pelo professor da disciplina no prazo de 10 dias
Uteis;

d) Compete ao professor que lecionou a unidade curricular elaborar a matriz, os critérios de avaliagao
e os respetivos instrumentos, entregando-os a Direcdo até a terceira semana de julho.

7. Todas as provas realizadas em épocas especiais tém um peso de 100% na classificacdo final da
respetiva unidade curricular.

8. Para efeitos de conclusdo do curso, pode ser autorizada a antecipacdo da época especial de
setembro/outubro para os meses de junho ou julho, podendo o aluno realizar, no maximo, trés
unidades curriculares.

9. No ato dainscri¢do para a época especial de setembro/outubro ou para a antecipagdo prevista no
numero anterior, os alunos procedem ao pagamento do valor definido por cada prova requerida.

Artigo 7.2 - CondigGes de progressao

1.

A progressao nas disciplinas depende da obtencdo de aproveitamento em cada unidade curricular que
as integra, nos termos do respetivo referencial de formagao.

A progressao no 12 ano de formacgdo estd condicionada ao aproveitamento de, no minimo, 80% das
unidades curriculares do percurso curricular do ano.

No caso de nao se verificar o disposto no ponto 2, no ato de matricula o aluno é matriculado apenas nas
unidades curriculares em atraso.
A progressao no 22 ano de formacgdo estd condicionada ao aproveitamento de, no minimo, 90% das

unidades curriculares do percurso curricular do ano.

No caso de ndo se verificar o ponto 4, no ato de matricula, o aluno é matriculado, apenas, nas unidades
curriculares em atraso.

Caso o aluno se encontre em situacdo de retencdo condicionada, podera realizar a época especial
setembro/outubro.

Caso a oferta formativa ndo contemple o curso profissional, no ano letivo seguinte, a escola ndo se
obriga a dar continuidade a lecionagdo das unidades curriculares em atraso.

Nos cursos organizados segundo referenciais estruturados em Unidades de Competéncia, as condi¢des
de progressao e conclusao obedecem ao disposto na legislagdao em vigor.

Artigo 8.2 - Transferéncias e equivaléncias entre disciplinas

1.

O aluno que tenha frequentado um curso profissional com aproveitamento em algumas unidades
curriculares numa outra escola e que pretenda a transferéncia para o Agrupamento de Escolas de
Queluz-Belas, deve requerer a concessao de equivaléncias, através de requerimento préprio dirigido ao
diretor, até ao dia 31 de dezembro.

Este pedido deve ser apresentado pelo encarregado de educagao ou pelo aluno, quando maior.

No requerimento, deve constar, de forma clara, a identificagdo completa do interessado e as

REGULAMENTO DOS CURSOS PROFISSIONAIS 7
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habilitagdes académicas de que é detentor.

4. As habilitagdes académicas declaradas devem ser acompanhadas por documentos comprovativos das
unidades curriculares realizadas, designadamente, os planos curriculares de disciplinas ou descri¢ao
sumaria dos conteudos das unidades curriculares que constituem as disciplinas que o aluno realizou com
aproveitamento.

5. As equivaléncias da componente tecnolédgica sdao analisadas e atribuidas pelos docentes do grupo
disciplinar das referidas unidades curriculares.

6. Para calculo da classificagdo final das disciplinas as que forem dadas as equivaléncias, aplicar-se-a o
disposto na legislacao em vigor.

Artigo 9.2 - Registo das classificagOes

1. AsclassificacGes das unidades curriculares sdo langadas, na plataforma digital, como proposta no prazo
de 10 dias uteis apds a sua conclusdo. Estas propostas sao ratificadas em sede de reunido de Conselho
de Turma de Avaliagao.

2. As pautas com as classificagcdes de unidades curriculares devem ser impressas, pelo professor, no prazo
de 48 horas apds a conclusdo da reunido de Conselho de Turma de Avaliacdo e guardadas no dossié do
diretor de curso referente ao ciclo de formacdo do respetivo curso profissional. Apds a ratificacdo das
classificacOes atribuidas, o diretor de curso entrega as pautas das unidades curriculares ratificadas, nos
servicos administrativos.

Artigo 10.2 - Classificagao final do curso

1. Aclassificagdo final do curso obtém -se mediante a aplicagdo da seguinte formula:

CFC = 0,22*FSC + 0,22*FC + 0,22*FT + 0,11*FCT + 0,23*PAP

Sendo:

CFC = classifica¢do final do curso, arredondada as unidades;

FSC = média aritmética simples das classifica¢Oes finais de todas as disciplinas que integram o plano
de estudos na componente de formacgao sociocultural, arredondada as décimas;

FC = média aritmética simples das classificagdes finais de todas as disciplinas que integram o plano
de estudos na componente de formacao cientifica, arredondada as décimas;

FT = média aritmética simples das classificagdes finais de todas as UFCD que integram o plano de
estudos na componente de formacgao tecnoldgica, arredondada as unidades;

FCT = classificacdo da formacdo em contexto de trabalho, arredondada as unidades;

PAP = classificagao da prova de aptidao profissional, arredondada as unidades.

2. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, nos cursos enquadrados em regime provisério no CNQ
(Catalogo Nacional de QualificagGes), em que se mantém as trés a quatro disciplinas da componente
tecnoldgica definidas nos planos de estudo publicados nas portarias de criacdo de cada curso, a varidvel
FT representa a média aritmética simples das classificagdes finais de todas as UFCD das disciplinas que
integram o plano de estudos na componente de formacgdo tecnolégica, arredondada as décimas.

3. Nos cursos organizados segundo referenciais estruturados em Unidades de Competéncia, o calculo da
classificacdo final do curso observa igualmente as disposicdes constantes da legislagcio e
regulamentacdo especifica aplicavel.

1 ———
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Capitulo Ill - Formag¢ao em Contexto de Trabalho (FCT)

Artigo 11.2 - Organizagao e desenvolvimento

1. A durac¢do da Formacdao em Contexto de Trabalho corresponde a carga horaria prevista no referencial
do curso constante do Catalogo Nacional de Qualificagdes.

2. Sao condigdes de acesso a FCT:

a. Aproveitamento, no minimo, de 90% das unidades curriculares do percurso curricular a data de
inicio da FCT.
b. Cumprimento das horas de formacao, o que implica, cumulativamente:
- Recuperagdo de horas resultante de faltas justificadas/injustificadas realizada com sucesso,
com a notacdo de “cumpriu”;
- Nao ser alvo de medidas sancionatdrias.
c. Obtencdo de satisfaz no inquérito do perfil do aluno, feito a todos os professores do Conselho de
Turma.

3. Em casos excecionais, se o conselho de turma considerar que o aluno revela competéncias técnicas e
socio-emocionais que lhe permitem realizar as atividades previstas na FCT, podera ser-lhe permitido
iniciar a FCT, ainda que ndo tenha cumprido as condicées do ponto 4.

4. A FCT formaliza-se com a celebragcdo de um protocolo entre a escola e a entidade de acolhimento.

5. O protocolo inclui as responsabilidades das partes envolvidas e as normas de funcionamento da FCT.

6. O protocolo devera ser assinado pelo Diretor do Agrupamento de Escolas de Queluz-Belas e pelo
representante legal da entidade de acolhimento.

7. O plano de trabalho individual da FCT devera ser elaborado em formuldrio préprio pelo professor
orientador e pelo tutor designado pela empresa.

8. 0 plano individual de trabalho da FCT devera ser assinado pelo Diretor de Curso, pelo representante
legal da entidade de acolhimento, pelo aluno e pelo encarregado de educacado, caso o aluno seja menor
de idade.

9. Os protocolos e planos individuais de trabalho acima referidos ndo revestem a natureza de contratos de
trabalho entre as entidades de acolhimento e os alunos nem geram encargos financeiros para as
entidades.

10. A distribuicdo dos alunos pelas entidades de acolhimento é da responsabilidade do Diretor de Curso,
segundo os seguintes critérios:

a) Selecdo/proposta da entidade de acolhimento apresentada pelo aluno ou pelo seu encarregado
de educacdo, desde que se enquadre nos objetivos especificos do curso e nao se verifique existir
uma relagao familiar;

b) Perfil do aluno - avaliacdo das competéncias e caracteristicas pessoais e relacionais, em
fungdo da exigéncia das atividades a desenvolver durante a realizagao da FCT;

c) Sempre que seja possivel, proximidade geografica entre a entidade de acolhimento e o local de
residéncia do aluno.

11. AFCT é supervisionada pelo professor orientador, em representagao da escola, e por um tutor nomeado
pela entidade de acolhimento.

12. Cada professor orientador deve acompanhar, no estagio, um niumero de alunos proporcional ao nimero
de horas que leciona na turma.

13. O professor orientador devera efetuar, pelo menos, um contacto semanal com a entidade de
acolhimento e deslocar-se a respetiva entidade as vezes que forem necessarias, para:

1 ———
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14.

15.

16.

d) Colaborar com o tutor da FCT e o aluno, na resolucdo de eventuais problemas;

e) Auxiliar o aluno na elaboracgao do relatdério da FCT;

f)  Colaborar com o tutor designado pela entidade de acolhimento, na avaliacdo do aluno.
O numero de deslocagdes, assim como a sua calendariza¢do, serdo acordadas entre o professor e o tutor
designado pela empresa, ndao devendo ser inferior a uma reunido presencial por més.
A calendarizacdo das deslocac¢des e contactos com a entidade de acolhimento, referidas nos pontos
anteriores, podera ser ajustada, mediante a disponibilidade do tutor da entidade de acolhimento, desde
gue devidamente justificada.

O relatdrio da FCT deve ser entregue, em formato digital, ao Diretor de Curso, ao professor orientador
e ao tutor da entidade de acolhimento, até 5 dias Uteis antes da conclusdo da FCT. A ndo entrega do
relatdrio da FCT determina sempre a impossibilidade de concluir a FCT nesse ano escolar.

Artigo 12.2 - Responsabilidades dos Intervenientes na FCT

1.

Sem prejuizo dos direitos e deveres e outras competéncias e atribuicdes previstas na lei ou delegadas,
sdo responsabilidades dos intervenientes na formagdo em contexto de trabalho as designadas no artigo
17.2 da Portaria n.2 235-A/2018, de 23 de agosto.

A legislacdo aplicavel ao seguro escolar na FCT, nos cursos profissionais, consiste na Portaria n2 413/99
de 8 de junho (alinea ¢ do artigo 22 e n21 e n22 do artigo 212) e na Portaria n2298-A/2019 de 9 de
setembro (alinea f do artigo 259).

Artigo 13.2 - Assiduidade

1.

w

10.

A assiduidade do aluno é controlada pelo tutor designado pela entidade de acolhimento e anotada na
ficha de registo de assiduidade, que se encontra no dossié da FCT e que deve ser assinada pelo aluno e
pelo tutor e apresentada ao professor orientador, nas reunides de acompanhamento.

A assiduidade do aluno é comunicada ao diretor de turma pelo professor orientador.

As faltas sdo contabilizadas em horas, ndo podendo ser excedido o limite de 5% da carga horaria.

Os motivos que o aluno pode indicar para justificar as suas faltas sdo os previstos no Estatuto do Aluno
e Etica Escolar.

O aluno deve comunicar ao professor orientador e ao tutor designado pela entidade de acolhimento
que vai faltar, sempre que o motivo for previsivel, com, pelo menos, 3 dias de antecedéncia ou, no
proprio dia, se o motivo nao for previsivel.

O pedido de justificacdo das faltas é apresentado ao tutor e comunicado ao professor orientador na data
em que o aluno retoma as suas atividades na entidade de acolhimento, por escrito, pelo encarregado
de educacdo ou pelo préprio, se maior de idade. O pedido de justificacdo deve indicar o dia e as horas
em que a falta ocorreu e os motivos justificativos da mesma.

O pedido de justificagao da falta deve ser arquivado no dossié da FCT e, na reunido de acompanhamento
seguinte, serd entregue ao professor orientador, que o entregara ao diretor de turma.

Em situagdes excecionais, quando a falta de assiduidade do aluno for devidamente justificada, o periodo
da FCT podera ser prolongado, de modo a permitir o cumprimento do nimero de horas estabelecido.
O aluno que ultrapassar o limite de faltas injustificadas na FCT fica excluido da sua frequéncia e s6 podera
iniciar, novamente, esta formacdo, no ano letivo seguinte.

O aluno que apresente recusa na frequéncia da FCT por motivos nao imputdveis a escola ou ultrapasse
o limite de faltas injustificadas na FCT, deixa de reunir os requisitos obrigatdrios estipulados na legislacdo
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em vigor para obter com éxito a dupla certificacdo. Neste caso, a escola ndo tera obrigatoriedade de,
nos anos subsequentes, facultar a possibilidade de aceder a FCT, ficando o énus do lado do aluno.

Artigo 14.2 - Avaliagao

1.

10.

11.

A avaliacdo da Formagdo em Contexto de Trabalho assume natureza continua, formativa e sumativa,
desenvolvendo-se ao longo de todo o periodo de realizacao da FCT e culminando na atribuicdo de uma
classificacdo final.

A avaliacdo da FCT compreende os seguintes momentos:

a) Avaliacdo intermédia, realizada aproximadamente a meio do periodo de FCT, destinada a
monitorizar o desempenho do aluno, identificar os progressos realizados, detetar eventuais
dificuldades e definir estratégias de melhoria, sendo efetuada:

e pelo tutor da entidade de acolhimento, em articulacdo com o professor orientador;

e pelo aluno, através da respetiva ficha de autoavaliagdo intermédia.
b) Avaliacdo final, realizada no termo da FCT, destinada a apreciacdo global do desempenho do
aluno, sendo efetuada:

e pelo tutor da entidade de acolhimento, em articulacdo com o professor orientador;

e pelo aluno, através da respetiva ficha de autoavaliacao final.
As avaliagGes intermédia e final efetuadas pelo tutor da entidade de acolhimento incidem sobre os
parametros de avaliacdo definidos em instrumento préprio, constituindo elementos de
acompanhamento e fundamentacdo da classificacao final da FCT.
As autoavaliacOes intermédia e final realizadas pelo aluno tém natureza formativa, permitindo a reflexao
critica sobre o seu desempenho, evolucdo das competéncias profissionais, pessoais e sociais e o
cumprimento dos objetivos definidos no plano individual de trabalho.
A avaliagdo final da FCT tem por base:

a) a avaliagdo realizada pelo tutor da entidade de acolhimento, em articulagdo com o professor
orientador da FCT, tendo por referéncia os resultados obtidos nos momentos de avaliacdo
intermédia e final e incidindo sobre desempenho do aluno na entidade de acolhimento (90%);

b) o relatério da FCT elaborado pelo aluno, descrevendo as atividades desenvolvidas, a reflexdo
critica sobre o trabalho realizado e a avaliagcdo dos objetivos definidos no plano individual de
trabalho (10%);

A classificagdo da FCT expressa-se na escala de 0 a 20 valores.
A avaliacdo final da FCT tem por base os seguintes elementos:

a) o -relatério final da FCT;

b) aficha de assiduidade da FCT;

c) afichade avaliagdo intermédia e final, da responsabilidade do tutor da entidade de acolhimento
e do professor orientador da FCT;

d) aficha de autoavaliagdo intermédia e autoavaliacdo final do aluno.

A aprovacdo na FCT depende da obtenc¢do de uma classificagdo igual ou superior a 10 valores. Quando a
FCT é realizada em dois momentos distintos, é feita a média das classificagdes em cada periodo, devendo
ser igual ou superior a 10 valores.

A classificacdo da FCT é autdnoma e integra o célculo da média final de curso, nos termos do artigo 36.2
da Portaria 235-A/2018, de 23 de agosto.

No registo individual do percurso escolar de cada aluno deve constar a identificacdo da entidade de
acolhimento, o periodo de realizacdo da FCT e a classificacdo obtida.

Em caso de reprovagdo podera ser celebrado novo protocolo entre o agrupamento e outra entidade
de acolhimento, a fim de possibilitar a obtencao de aproveitamento na FCT, no ano letivo subsequente.
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12. Aavaliacdo da FCT ndo é objeto de pedido de reapreciacao.

Artigo 15.2 - Disposicoes finais da FCT

1.

O incumprimento por parte da entidade de acolhimento das suas responsabilidades, de forma
consciente e reiterada, pode implicar, no caso de ndo haver acordo entre a escola e a entidade de
acolhimento para a resolugao dos problemas registados, a cessacdao do contrato da FCT.

Sempre que se verificar o incumprimento por parte da entidade de acolhimento, o aluno devera
informar o professor orientador, no prazo maximo de 24 horas.

Sempre que se verificar o incumprimento das responsabilidades do aluno, a entidade de acolhimento
deverd informar o professor orientador da ocorréncia.

O incumprimento dos deveres da responsabilidade do aluno pode implicar a cessa¢do do contrato da
FCT, se a entidade de acolhimento assim o entender, apds ter sido dado conhecimento da ocorréncia ao
professor orientador.

O professor orientador devera deslocar-se a empresa, no mais curto periodo possivel, para colaborar na
resolucdo dos problemas.

Sempre que houver lugar a cessacdo do contrato da FCT por motivos imputaveis a entidade de
acolhimento, o diretor de curso devera colocar o aluno noutra entidade de acolhimento, para que este
possa concluir a sua formagdo, procurando que o tempo que medeia entre as duas situagGes seja apenas
0 necessario a resolucdo do problema.

O tratamento dos casos omissos nas normas relativas a FCT serd da competéncia do Diretor.

Capitulo IV - Prova de Aptidao Profissional (PAP)

Artigo 16.2 - Ambito e defini¢do

1.

O desenvolvimento e acompanhamento da PAP serdo assegurados pelo Diretor de Curso e professores
orientadores, os quais atuardo em estreita articulacdo e colaboracao.

Quando a componente de formagado tecnoldgica é assegurada por técnicos superiores especializados e,
no caso de impedimento destes, sdao designados, pelo Diretor da Escola, professores acompanhantes,
gue lecionam as disciplinas das restantes componentes de formacao, que realizardo o desenvolvimento
e acompanhamento do Projeto, em articulagdo com um professor orientador.

Tendo em conta a natureza do projeto, poderd o mesmo ser desenvolvido em equipa, desde que, em
todas as suas fases e momentos de concretizacdo, seja visivel e avalidvel a contribuicdo individual
especifica de cada um dos membros da equipa.

Artigo 17.2 - CondigOes de Admissdo a PAP

1.

2.

O aluno s6 pode realizar e proceder a defesa da PAP quando tiver concluido, pelo menos, 85% das
unidades curriculares que integram o plano de formagdo do curso.
O aluno sé podera realizar a defesa da PAP se tiver entregado, antecipadamente, o relatdrio final.

Artigo 18.2 - Concecao e concretizagdo do projeto

1.

Os alunos terdo de desenvolver o projeto da PAP no 32 ano do curso.
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2. Na primeira semana do més de outubro, o professor orientador do projeto entregara aos seus alunos

um guido para a realizagdo do projeto e apresentacdo da PAP.

3. Aconcretizacdo do projeto compreende trés momentos essenciais:

a)
b)
c)

concecao do projeto;
desenvolvimento do projeto, devidamente faseado;
autoavaliacdo e elaboragdo do relatdrio final.

4. Orelatério final integra, nomeadamente:

a)
b)
c)

d)

e)

a fundamentacdo das escolhas feitas no projeto;

as atividades e os documentos exemplificativos da concretizacdo do projeto;

a analise critica global da execucdao do projeto, considerando as principais dificuldades e
obstaculos enfrentados e as formas encontradas para os superar;

os anexos, designadamente os registos de autoavaliacdo das diferentes fases do projeto e das
avaliagdes intermédias do orientador;

outros documentos considerados pertinentes.

5. O projeto final e a respetiva documentacdo passam a integrar o acervo pedagdgico e documental do

Agrupamento, devendo ser integralmente entregues ao Diretor de Curso, em formato editavel,

acompanhados das credenciais de administrador, quando aplicavel, bem como de todos os ficheiros e

documentos associados a Prova de Aptiddo Profissional (PAP).

Artigo 19.2 - Calendariza¢ao da PAP

1. A PAP inicia-se, no 32 ano do curso, obedecendo a um cronograma que é definido, anualmente, pelas

partes envolvidas.

2.  No primeiro momento da realizagdo do projeto (conce¢do do projeto), a realizar até ao final do més de

outubro, o aluno deve:

a)

b)

c)

Proceder a sele¢do de um tema/problema, de acordo com o seu interesse pessoal e a sua
exequibilidade;

Redigir o anteprojeto da PAP, identificando o tema, a fundamentacdo, os objetivos e os recursos
a utilizar;

Entregar o anteprojeto ao professor acompanhante/orientador, para apreciacdo e sugestdes de
reformulacgao;

Ap0ds a definicdo do projeto, o diretor de curso dard conhecimento ao Conselho de Turma, na
reunido prevista para o efeito ou em reunido agendada no calenddrio letivo, com o intuito de os
professores de cada uma das disciplinas do plano curricular contribuirem, com as suas
orientagdes, para que o projeto manifeste um carater transdisciplinar e integrador de multiplos
saberes, capacidades e competéncias, cuja aquisi¢ao esta prevista no decurso da formacao.

3. No segundo momento (desenvolvimento do projeto), de acordo com a calendarizacdo estabelecida no

cronograma, o aluno devera:

a)
b)

Proceder a execugdo do projeto, de acordo com o plano estabelecido;

Propor ao professor orientador a reformulagdo do seu projeto, caso se confronte com situagdes
especificas imprevistas, desde que essas reformulacGes garantam a exequibilidade da PAP, e
sendo obrigatoriamente referidas e devidamente justificadas no relatério final.

4. No terceiro momento (finalizacdo do projeto e pré-avaliagdo final), o aluno devera:

a)

Entregar ao professor orientador o produto e o relatério final do projeto desenvolvido, até dez
dias antes da data marcada para defesa da PAP;
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b) Apds a apreciacdo do projeto, efetuada pelos professores orientadores, os alunos deverdo
proceder as devidas retificacdes;

c) Proceder a autoavaliacdo, registando o seu parecer sobre esta experiéncia, a contribui¢cdo para
o seu futuro profissional, os motivos que condicionaram as suas opgdes, o grau de cumprimento
dos objetivos constantes no anteprojeto e a andlise das reformulagbes, se as houver, em relagdo
ao inicialmente planificado.

5. No quarto momento (apresentacdo e defesa do projeto), no final do més de junho/inicio do més de
julho, perante o juri, o aluno fara a apresentacao e defesa do projeto, que terd a duragao de referéncia
de 60 minutos, sendo que a defesa ndo podera exceder os 20 minutos.

6. Nao é aceite nenhum projeto em que se verifique a existéncia de plagio.

7. ApOds aprovacdo do Diretor, o calenddrio para a defesa da PAP serd afixado, com um minimo de uma
semana de antecedéncia.

Artigo 20.2 - Epoca extraordinaria de defesa da Prova de Aptiddo Profissional

1. O Agrupamento pode realizar uma época extraordinaria de defesa da Prova de Aptiddo Profissional
(PAP), a decorrer durante o més de janeiro do ano letivo seguinte.

2. Podem apresentar-se a época extraordinaria os alunos que:

a) Ndo tenham realizado a defesa da PAP na época normal por motivo devidamente justificado e
aceite pelo orientador da PAP e diretor de curso.

3. Aapresentacdo da PAP na época extraordindria depende da conclusdo do projeto e do parecer favoravel
do professor orientador quanto a sua submissdo a juri.

4. A calendarizagdao da época extraordinaria é definida anualmente pelo Diretor, sob proposta do Diretor
de Curso, sendo divulgada aos alunos com a antecedéncia considerada adequada.

5. A constituicdo do juri, os procedimentos de avaliacdo e os critérios de classificacdo da época
extraordinaria obedecem as mesmas regras aplicaveis a época normal de defesa da PAP.

Artigo 21.2 - Organiza¢dao e acompanhamento da PAP

1. A PAP desenvolve-se ao longo do percurso formativo do aluno, nos termos da legislagdo em vigor e do
presente regulamento, sendo orientada e acompanhada por um professor designado para o efeito.

2. Para efeitos de desenvolvimento, orientagdo e acompanhamento da Prova de Aptidao Profissional,
integram o horario letivo semanal do aluno duas horas letivas, destinadas, designadamente, a definicao
e planeamento do projeto, ao acompanhamento técnico e pedagdgico, a monitorizacdo da sua execucao,
a elaboragdo da documentag¢do necessaria e a preparac¢do da apresentacdo e defesa da PAP.

3. As horas referidas no nimero anterior sdo asseguradas pelo professor orientador da PAP, sendo
consideradas na distribuicdo do respetivo servico docente, nos termos da legislacdao e demais normativos
aplicaveis.

4. Afrequéncia das horas destinadas ao desenvolvimento da PAP é de caracter obrigatério, aplicando-se o
regime de assiduidade previsto no presente regulamento.

5. O professor orientador da PAP procede ao acompanhamento sistemdtico do trabalho desenvolvido pelo
aluno, promovendo a orientacdo necessdria a concretizacdo do projeto e a aquisicdo das competéncias
previstas no respetivo perfil profissional.
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Artigo 22.2 - Constituicao e competéncias do juri de avaliacdo da PAP

O juri de avaliacdo da PAP é designado pelo Diretor e tem a composicdo prevista na lei.

Artigo 23.2 - Incumprimento

1.

O aluno que nao entregar o relatério e a versao final do projeto, nas datas fixadas, nao podera
comparecer na apresentacao e defesa da PAP.

O aluno que, por razao justificada, ndo comparegca no momento da apresentacao e defesa da PAP
deve, nos trés dias Uteis seguintes, apresentar a respetiva justificacao ao diretor do curso.

Em caso de aceitacdo da justificacao, ser-lhe-a marcada nova data, da qual serd informado, com 48
horas de antecedéncia.

Ao aluno que ndo obtenha aprovacdo na PAP ndo pode ser conferido o nivel de qualificacdo e a
respetiva certificacao profissional de nivel 4.

A ndo justificagdo ou a injustificacdo da falta a primeira prova, bem como a falta a nova prova,
determina sempre a impossibilidade de realizar a PAP, nesse ano escolar.

Artigo 24.2 - Avaliagao

1.

A avaliagdo é continua e formativa ao longo de todo o processo, sendo apresentada, na etapa final, pelo
orientador ou, na sua auséncia, pelo diretor de curso e presidente do juri, a sintese quantitativa escrita
dos resultados alcancados. Na avaliacao do aluno, o juri aplicara os critérios de avaliacdo definidos na
matriz da PAP aprovada pelo Conselho Pedagdgico.

Os alunos poderao apresentar os seus trabalhos, a partir de exposi¢des, que deverao ter a duragao
maxima de 20 minutos, podendo ilustra-las com material de natureza audiovisual (filmes, apresentagdes
em aplicagbes informaticas, fotos, diapositivos, cartazes, etc.).

A PAP sera classificada por acordo consensual dos membros do juri ou, na inexisténcia deste, por voto
maioritario de classificagdes, numa escala de 0 a 20 valores, de acordo com os critérios de avaliagao
aprovados pelo Conselho Pedagdgico.

A aprovagdo na PAP é obtida com nota igual ou superior a 10 valores.

Ndo sdo admitidos pedidos para melhoria da classificagdo final da PAP.

Sempre que a natureza dos relatdrios apresentados exija uma avaliacgdo que pressuponha o
desempenho concreto de uma tarefa, compete ao Juri a definicdo da metodologia a aplicar para a
referida avaliagdo.

Da reunido do juri, serd lavrada uma ata e uma grelha de avalia¢do, assinada por todos os elementos do
jari presentes.

A classificacdo atribuida a PAP, arredondada as unidades, entra no célculo da classificacdo final do curso.

Artigo 25.2 - Omissoes

Os casos omissos no presente regulamento serdo resolvidos pela legislacdo aplicavel ou pelo Diretor do AEQB

(Agrupamento de Escolas de Queluz-Belas).
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Enquadramento Legal

O presente regulamento baseia-se na seguinte legislacao:

Portaria n2 235-A/2018, de 23 de agosto - Procede a regulamentacdo dos cursos profissionais.
Despacho n.2 7414/2020 - Homologa as aprendizagens essenciais das disciplinas das componentes
de formagao sociocultural e cientifica dos cursos profissionais.

Despacho n.2 6147/2019, de 4 de julho — Define as linhas orientadoras, entre outras, das visitas de
estudo.

Decreto-Lei n2 55/2018, de 6 de julho - Estabelece o curriculo dos ensinos basico e secundario e os
principios orientadores da avaliacao das aprendizagens.

Decreto-Lei n2 54/2018, de 6 de julho - Estabelece o regime juridico da educacdo inclusiva.
Despacho Normativo n.2 6/2018, de 12 de abril, alterado pelo Despacho Normativo n.2 5/2020, de
21 de abril e pelo Despacho Normativo n.2 10-B/2021, de 14 de abril — Estabelece o regime de
matricula e frequéncia no ambito da escolaridade obrigatdria.

Despacho Normativo n.2 10-B/2018, de 6 de julho — Estipula as regras a que deve obedecer a
organizacao do ano letivo por parte das escolas e agrupamentos de escolas publicos.

Lei n.251/2012, de 5 de setembro - Aprova o Estatuto do Aluno e Etica Escolar.

Portaria n2 413/99 de 8 de junho (n21 e n22 do artigo 212) - Seguro escolar.

Portaria n2298-A/2019 de 9 de setembro (alinea f do artigo 252) - Seguro escolar.

Decreto-Lei n.2 396/2007, de 31 de dezembro, na sua redacdo atual — Estabelece o Sistema Nacional
de QualificacOes e define a estrutura do Catalogo Nacional de Qualificagdes.

Portaria n.2 47/2017, de 1 de fevereiro — Cria o Sistema Nacional de Créditos do Ensino e Formacéo
Profissionais e estabelece os principios aplicaveis aos referenciais de qualificagdo do Catdlogo
Nacional de Qualificagdes.

Portaria n.2 781/2009, de 23 de julho, na sua redacdo atual — Estrutura e organizag¢do do Catalogo
Nacional de Qualificagdes.
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