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Aviso de Concurso N° 16-TE1C-2025/2026
Concurso de Técnico Especializado

Apoio educativo no 1.° ciclo

Declara-se aberto, a partir da publicagdo na respetiva aplicagao informatica da DGAE, o procedimento de
contratagdo de dois técnicos especializados, horario n.° 215, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 132/2012, de 27
de junho.

1. Horario a concurso Numero de horas: 22h

2. Modalidade de contrato de trabalho Termo resolutivo com termo a 31 de agosto de|
2026

3. Local de trabalho Agrupamento de Escolas Queluz-Belas

4. Divulgacao e formalizagao da candidatura a Aplicacdo informatica disponibilizada pela
concurso Diregdo-Geral da Administragdo Escolar
através da sua pagina eletrénica
https://sigrhe.dgae.mec.pt/openerp/login e
pagina do Agrupamento
http://www.espan.edu.pt

5. Fungdes a desempenhar O candidato selecionado apoiara alunos do
1.° ciclo conforme previsto no artigo 10.° do
DL 51/2024. Eventual substituicdo de
professor titular de turma.

6. Requisitos Licenciatura

7. Critérios objetivos de sele¢do dos candidatos | a) Avaliagdo do portefélio — ponderagao
de
30%;
b) Entrevista de avaliacéo de
competéncias — ponderagao de 35 %;
c) N° de anos de experiéncia profissional
na area — ponderagao de 35 %.

8. Entrega do portefdlio Via correio eletrénico para o enderego

geral@espan.edu.pt dentro do prazo do
concurso. O portefélio é entregue em ficheiro
digital, em formato PDF, formato de pagina A4
e nao pode exceder 7 paginas. Devera ser
utilizada a estrutura que o Agrupamento indica
no final deste documento.



http://www.espan.edu.pt/
http://www.espan.edu.pt/
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Quadro informativo sobre a ponderacao dos diferentes critérios de

selecao:
Critérios de
admissao/
eliminagao Licenciatura
Critérios de Critérios especificos e respetiva ponderagéo
selegao
Formacao académica Licenciatura pelo processo de 3
Bolonha
Licenciatura pré-Bolonha ou 4
mestrado integrado de Bolonha
Mestrado 3
1. Avaliagao de Doutoramento 3
portefolio. Licenciatura, mestrado ou 4
doutoramento em educacao ou
Ponderacio de ciéncias da educacao.
30% Qualificacéo profissional para 17
qualquer grupo de docéncia.
Pontuacdo maxima possivel 17
Classificagao académica base: licenciatura, Entre 17 a 20 4
licenciatura pré Bolonha/mestrado integrado. Entre 15 a 16,9 3
Entre 13 a 14,9 2
Entre 10 e 12,9 1
Pontuagdo maxima possivel 4
Experiéncia profissional como docente em estabelecimentos de ensino publico 5
no ensino basico.
Formacéo profissional relevante certificada. | Mais de 150 horas 4
Entre 100 e 149 horas 3
Entre 50 e 99 horas 2
Mais de 25 até 49 horas 1
Pontuacdo maxima possivel | 4
Numero de anos de experiéncia profissionalDe 1 a 4 anos 10
2. Experiéncia com a.luno.s de pré-escolar ou 1.° ciclo ou 2. De 5 3 8 anos 20
p.rofissional ciclo (incluindo o prestado em AEC ou ATL). De 9 a 12 anos 30
Mais 12 35
Ponderacéo de Pontuacdo méaxima possivel | 35
35%
3. Entrevista Avaliagéo da experiéncia profissional 5
de avaliagéo Relacionamento interpessoal e capacidade de comunicagao 5
de ~ p”y . :
competéncias Refle_xao critica sobre _ as at|V|dad~es desenvolw_das ou ~a c.ies’en_volver, 5
valorizando-se a perspetiva de atuagao assente na intervengao sistémica em
contexto escolar.
Imaginagao e capacidade de propor atividades a desenvolver. 5




* REPUBLICA ) {
? PORTUGUESA EDUCACAO \

Ponderacdo de |Dinamizagao e participagdo em projetos escolares (com vista ao sucesso 5
35% leducativo).
Conhecimento de correntes pedagogicas 5
Colaboracgéao / capacidade de escuta e didlogo. Flexibilidade de analise e 5
decisao
Pontuagdo maxima possivel | 35

Outras informagoes:

Primeira fase da candidatura:

Os candidatos serao, primeiro, ordenados de acordo com a pontuacgao obtida pelo somatério dos critérios
1 (portefdlio) e 2 (numero de anos de experiéncia profissional na area), e a respetiva lista divulgada na
pagina eletrénica do Agrupamento;

A documentagdo comprovativa das declaragdes prestadas, devera ser enviada juntamente com o
portefolio, dentro do prazo estabelecido.

Segunda fase da candidatura:

Dada a urgéncia do procedimento, a segunda fase de candidatura sera feita com base na entrevista de
avaliagao de competéncias, para a qual os candidatos serao organizados em tranches de 10, por ordem
decrescente da graduacao estabelecida na fase anterior, até ao preenchimento da vaga. Se nenhum
candidato apresentar o perfil requerido o concurso sera anulado. A convocatéria para a entrevista é
publicada no sitio da Internet do Agrupamento com a lista ordenada dos candidatos.

Local da entrevista: Escola sede do Agrupamento — Escola Basica e Secundaria Padre Alberto Neto, Queluz;

Ordenacgao final dos candidatos:
A graduagédo dos candidatos sera efetuada com base na classificagdo obtida;
Em caso de empate, os candidatos serdo ordenados de acordo com as seguintes prioridades:

1. ° - Candidato com maior pontuagao na entrevista de avaliagdo de competéncias.
2 ° - Candidato com maior numero de anos de experiéncia profissional na area.
3 ¢ - Candidato com maior pontuagao na avaliagao do portefélio.

Finalizado o processo de graduacao, a lista final ordenada sera feita na pagina eletrénica do Agrupamento:
http://www.espan.edu.pt

No caso de nenhum dos candidatos se enquadrar no perfil requerido pelo Agrupamento, podera ser anulado
0 concurso.

Motivos de exclusdo do concurso:

» O nao envio do portefdlio e certificado ou certificados de habilitagdo académica, dentro do prazo
estabelecido. Salienta-se igualmente que o ndo envio dos restantes comprovativos das declara¢des
prestadas juntamente com o portefdlio, dentro do prazo estabelecido, e ndo constando os mesmos na
plataforma SIGHRE, conduz a nao apreciacado desses elementos;

» Apresentacgao de declaragdes que ndo correspondam aos factos;

» O preenchimento de dados pelos candidatos de forma incompleta ou incorreta;

* O nado cumprimento das presentes normas;


http://www.espan.edu.pt/
http://www.espan.edu.pt/
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* A ndo comparéncia a entrevista;
Estrutura preferencial a utilizar na elaboragao do portefélio

(pagina A4; maximo de 7 paginas; fonte tamanho 1; ficheiro em formato PDF.)

. Dados pessoais

. Nome completo

Data de nascimento

. Telemovel e telefone
. Enderecgo de correio eletrénico
. N° de candidato

. Habilitagbes académicas (grau, designacgao e classificagao)

. Formacgao profissional certificada (contabilizada em horas devidamente comprovadas). Indique a

designacéao da formagéo, o ano da realizagdo, a entidade promotora e a duragao.

. Experiéncia profissional. Indique as entidades, datas.

. Agoes especificas ou projetos dinamizados em contexto escolar (descreva objetivos, publico-alvo,

locais e datas).

Outras informacgodes relevantes

O Juari é nomeado por despacho do diretor.

Queluz, 9 de margo de 2026

O Diretor

Antonio de Oliveira Alves Duarte



