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Disciplina: Inglés Ensino Basico 2023/2024
DOMINIOS - FATORES DE DESCRITORES DE DESEMPENHO RELATIVOS AS PERFIL DE APRENDIZAGEM INSTRUMENTOS DE
DESEMPENHO APRENDIZAGENS ESSENCIAIS DOS ALUNOS AVALIACAO /
No contexto tematico de vivéncias, problemas e PROCESSOS [E
desafios do mundo contemporaneo, o aluno deve ser RECOLHA DE
capaz de... INFORMACAO
CONHECIMENTO E - Compreender um discurso fluido e seguir linhas de - Conhecedor / sabedor / culto / - Trabalhos de pesquisa
CAPACIDADES: informado (A, B, G, |, J);

COMPETENCIA COMUNICATIVA

o COMPREENSAO ORAL

argumentacao dentro das areas tematicas apresentadas,

integrando a sua experiéncia e mobilizando
conhecimentos adquiridos em outras disciplinas.

(LISTENING)
15%
- Ler e compreender diversos tipos de texto, dentro das
« COMPREENSAO ESCRITA areas tematicas apresentadas, recorrendo, de forma
(READING) ., | adequada, a informacéo visual disponivel; identificar o
15% tipo de texto; descodificar palavras-chave/ideias
presentes no texto, marcas do texto oral e escrito que
introduzem mudanca de estratégia discursiva, de
assunto e de argumentacao; interpretar informacao
explicita e implicita, pontos de vista e intencoes do(a)
autor(a).
 INTERACAO ORAL - Interagir, pedindo clarificacao, reformulacao e/ou
(ORAL INTERACTION) . repeticao e usar formas alternativas de expressao e
()

compreensao, recorrendo a reformulacao do enunciado
para o tornar mais compreensivel; interagir com
eficacia, participando em discussdes, no ambito das
areas tematicas.

- Critico/Analitico (A, B, C, D, G);

- Questionador (A, F, G, |, J);

- Indagador/ Investigador
(C, D, K H, I);

- Sistematizador/ organizador
(A, B, C, 1, J);

- Comunicador (A, B, D, E, F, J).

- Trabalhos de projeto
- Apresentacoes orais
- Jogos

- Trabalhos de casa

- Caderno diario

- Portefolio

- Registos de auto e

hetero avaliacao

- Testes

- Fichas

- Trabalhos a par/ grupo
- Relatérios

- Observacao direta




« INTERAGAO ESCRITA
(WRITTEN INTERACTION)
15%

- Responder a um questionario, email, chat e carta, de
modo estruturado, atendendo a sua funcao e
destinatario, no ambito das areas tematicas
apresentadas, integrando a sua experiéncia e
mobilizando conhecimentos adquiridos em outras
disciplinas.

« PRODUCAO ORAL
(ORAL PRODUCTION)
15%

- Exprimir-se de forma clara sobre as areas tematicas
apresentadas;

- Produzir, de forma simples e breve mas articulada,
enunciados para descrever, narrar e expor informacoes e
pontos de vista.

« PRODUGAO ESCRITA
(WRITTEN PRODUCTION)
15%

- Planificar e elaborar uma atividade de escrita de
acordo com o tipo e funcao do texto e o seu
destinatario, dentro das areas tematicas apresentadas,
integrando a sua experiéncia e mobilizando
conhecimentos adquiridos em outras disciplinas;

- Reformular o trabalho escrito no sentido de o adequar
a tarefa proposta.

COMPETFZNACIA INTERCULTURAL
E COMPETENCIA ESTRATEGICA

o Comportamento - 3 %
o Participacao -4 %

¢ Responsabilidade - 3 %
10%

- Comportamento (reconhecimento e respeito de
realidades interculturais distintas; relacionamento
interpessoal; cooperacao; mediacao de conflitos;
solidariedade)

- Participacao (interesse/empenho;
atencao/concentracao; autonomia na realizacao de
tarefas; atitude proativa; capacidade de iniciativa;
espirito critico)

- Responsabilidade (assiduidade; pontualidade;
realizacao de tarefas em tempo Util; posse e utilizacao
adequada do material obrigatorio na sala de aula;
autoavaliacao do seu processo de aprendizagem).

- Respeitador da diferenca/
do outro (B, E, F, H)

- Cuidador de si e do outro
(B, E, F, G)

- Participativo/colaborador
(8,C, D, E, F)

- Responsavel/autonomo
(C,D,E, F, G, J)

- Sistematizador/Organizador
(B, J)

- Auto avaliador
(transversal as areas)

- Grelhas de observacao

- Auto e heteroavaliacao




